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ISTITUTO COMPREMNSINVG STATALE - "L. DA VINCI"-MASCALUCIA
Prot. 0009547 del 24072023
“I-1 (Entrata)

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL. MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA SICILIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LEONARDO DA VINCI”
95030 - Mascalucia (CT)- Via Regione Siciliana,12
Tel. 095/7275776 - Cod. mecc. CTIC8A300B -Cod. Fise. 80011870872
www.vineimascalocia.edu.it E-Mail etic§a300b@istruzionc.it —-
ctic8a300bapec.istruzione.it

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita
_ Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento
e laboratori”, finangiato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next

generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

TITOLO DEL PROGETTO “INNOVATION SCHOOL”
C.U.P. H64D22004450006

ALLA PROY. SSA SALERNO SERENA

LETTERA D1 INCARICO

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LEONARDO DA VINCI”, Cod. Fisc.
80011870872 con sede legale in Mascalucia {CT)- Via Regione Siciliana,12, in persona della
Dott. ssa Concetta Rita D’Amico, ivi domiciliato per la sua qualitd di Dirigente scolastico pro
fempore ¢ legale rappresentante

VISTA

» |a deliberazione N. 6 verbale n. 7, del Collegio dei docenti del 28 aprile 2023, con [a quale &
stata individuata la docente SALERNO SERENA per lo svolgimento dell’incarico di Membro

del team di valutazione delle condizioni di mercato;
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= la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo
grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

= Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» ), I'Istituto, come
in epigrafe rappresentato, conferisce a SALERNO SERENA, componente del Team
Innovazione dell’istituto, 1’incarico di Membro del team di valutazione delle condizioni di
mercato, nell’ambito del progetto “INNOVATION SCHOOL” C.U.P. H64D22004450006,
secondo le modalita di seguito elencate,

1. L’Incarico, nell’ambito della Missione 4 — Isfruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola
4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU
prevede I’espletamento delle seguenti prestazioni :

» Esaminare la vetrina delle convenzioni Consip. Qualora esistessero convenzioni attive per
beni previsti in fornitura, procedere con la interlocuzione con la ditta affidataria.

> Partecipare alla fase di analisi di mercato, effettuata sulla base delle offerte presenti in
mercato elettronico MEPA, individuando i fornitori che offrono il giusto rapporto tra
caratteristiche del bene e dei servizi accessori e costo.

> Partecipare ad eventuali commissioni aggiudicatrici o di valutazione delle condizioni alla
base di un affidamento diretto, il tutto ai sensi della vigente normativa.

> Supportare le fasi intermedie di monitoraggio e verifica e facilitare I'allestimento degli
ambienti.

2. Le attivitd sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di fargef e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivitda ¢ mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. 1.’incaricato si impegna a-svolgere le attivita di cui all’articolo T, comma 1, al di fuori dell’orario
di servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre
2022, al paragrafo «Spese ammissibili».

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del
26 aprile 2022, n. 105.
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6. 1.’ incarico avra la durata massima di due anni, a decorrere dalla sottoscrizione della lettera
d’incarico.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetio delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.
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8. Per P'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 464,40 (Euaro
quattrocentosessantaquattro/40), importo inteso lordo stato, rapportato alle 20 ore
effettivamente prestate, come risultanti dal zimesheet che I’ Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sard corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle
attivita previste ¢ presentazione del relativo fimesheet sulle ore effettivamente svolte,
compatibilmente con P’assegnazione delle risorse da parte dell’Unitd di missione del PNRR del
Ministero dell’istruzione ¢ del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i, Deliberazione N. 6 , verbale n. 7, del Collegio dei docenti del 28 aprile 2023.
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii, Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

Dirigente Scolastico
Dott.ssa Concetta Rita D’ Amico
Documento informatico sottoscritto con firma digitale

ai sensi del D. Lgs N. 82/2005 ¢ ss.mn.il
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