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PTANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONK 4:
ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione
scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
ALL’ALBO ONLINE
AL SITO WEB, SEZIONE. PNRR
ALI>AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI PER IL RUOLO DI ESPERTO ESTERNO per la realizzazione delle
attivitd nei percorsi afferenti al progetto: Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo del Progetto “APPRENDERE INSIEME CON COMPETENZA”

Codice identificativo progetto M4C111.4-2024-1322-P-49854

C.U.P. H64D21000510006

Il giorno 07/05/2025, alle ore 11.30 nei locali dell’Istituzione scolastica “Leonardo da Vinci” di
Mascalucia, si é riunita la Commissione per la selezione di ESPERTO ESTERNOQO per Ia
realizzazione delle attivitd nei percorsi afferenti al progetto “APPRENDERE INSIEME CON
COMPETENZA” Codice identificativo progetto M4C111.4-2024-1322-P-49854-C.U.P.
H64D21000510006






Presidente: dott.ssa Santina Di Bella
Componente: ins. te Daniela Gigliuto
Componente: sig. ra Bonsignore Bonsignore Deborah

Funge da Segretario verbalizzante il Componente: Bonsighore Bonsignore Deborah.

CONSIDERATI

il decreto di avvio delle procedure di selezione del personale prot. n,3983 del 10/03/2025;

I’ avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi individuali per il ruolo di
esperto esterno PROT. 6279 DEL 18/04/2025;
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gli specifici criteri di selezione, previsti dall’avviso, dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

il rispetto della data di scadenza prevista dagli avvisi per la presentazione delle manifestazioni
di interesse;

Y

PREMESSO CHE

con Decreto prot. n. 6809 del 05/05/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attivita di ESPERTO ESTERNO per la
realizzazione delle attivitd nei percorsi afferenti al progetto “APPRENDERE INSIEME CON
COMPETENZA” Codice identificativo progetto M4C111.4-2024-1322-P-49854-C.U.P.
H64D21000510006

Tutto cié premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Santina Di Bella, da atto che sono
pervenute le seguenti domande di partecipazione net modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI
MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

ESPERTI

O POTENZIAMENTO ATTARD CRESSIDA
COMPETENZE  LIN- /
GUISTICHE INGLESE
MODULO 1

[0 POTENZIAMENTO ATTARD CRESSIDA
COMPETENZE  LIN- /
GUISTICHE INGLESE
MODULO 2

O POTENZIAMENTO ATTARD CRESSIDA
COMPETENZE  LIN- /
GUISTICHE INGLESE
MODULO 3




La Commissione, dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione della candidatura pervenuta.
Viene esaminata, quindi, la domanda e i punteggi ivi dichiarati, viene verificata la rispondenza con la

tabella di valutazione dei titoli; viene esaminato il curriculum del candidato dai quali si evince il

possesso dei titoli dichiarati.
La Commissione, dopo aver valutato ["unica istanza di candidatura pervenuta nelle modalitd, come

sopra individuato, per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria:

GRADUATORIA
PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE,
DI MOTIVAZIONE L ACCOMPAGNAMENTO

ESPERTI
PERCORSO RUOLO MODULO CANDIDATO | PUNTEGGIO
FORMATIVO
POTENZIAMENTO ESPERTO | POTENZIAMENTO | ATTARD 62
DELLE COMPETENZE COMPETENZE CRESSIDA
DI BASE, DI LINGUISTICHE
MOTIVAZIONE F. INGLESE
ACCOMPAGNAMENTO MODULO 1
POTENZIAMENTO ESPERTO | POTENZIAMENTO | ATTARD 62
DELLE COMPETENZE COMPETENZE CRESSIDA
DI BASE, DI LINGUISTICHE
MOTIVAZIONE E INGLESE
ACCOMPAGNAMENTO MODULO 2
POTENZIAMENTO ESPERTO | POTENZIAMENTO |  ATTARD 62
DELLE COMPETENZE COMPETENZE CRESSIDA
DI BASE, DI LINGUISTICHE
MOTIVAZIONE E INGLESE
ACCOMPAGNAMENTO MODULO 3

Alle ore 12.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. ,
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura

selettiva.

1l Presidente
Dott.ssa Santina Di Bella
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