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OGGETTO: DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTO/ TUTOR/ REFERENTE
ALLA VALUTAZIONE / PERSONALE ATA PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-
195 - SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE - CUP H64D25000360007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™
e ss.mm.ii.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n.

166, recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero
dell’Istruzione”

VISTO la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008

VISTO I’ Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO04.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n.176 del 30/08/2023.

VISTO il piano 8539 presentato dall’Istituto in data 21/02/2025

VISTO la Nota autorizzativa del M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del
15/04/2025 di  approvazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-
195

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento pari ad € 29.931,00
relativo al progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-195

SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE - CUP H64D25000360007, ,
Prot. N. 7352 del 14-05-2025 Delibera n. 32 VERBALE N.3 C.l. DEL 14-05-
2025

VISTE le Linee guida dell’ Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la
realizzazione del suddetto progetto

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio
2025/2028
VISTA la delibera n. 69 del verbale n. 7 del Consiglio di istituto del 10/02/2026 con

la quale é stato approvato il programma annuale 2026;

VISTA la delibera n. 59 del Collegio dei docenti del 13/02/2025 di approvazione del
progetto




VISTO la delibera n. 214 del Consiglio di Istituto del 04/09/2024 di approvazione
del progetto

VISTA la nomina del RUP prot. n. 2369 del 25/02/2026

VISTO il dispositivo dirigenziale, Prot. n. 7725 del 19-05-2025, riguardante le azioni

di Informazione, comunicazione e pubblicita inerenti all’autorizzazione del
progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-195 SCUOLA...PIACERE DI
APPRENDERE - CUP H64D25000360007

CONSIDERATA

la necessita, nell’ambito del Progetto di cui sopra di avvalersi della
collaborazione di ESPERTI /TUTOR / REFERENTE ALLA
VALUTAZIONE/ PERSONALE ATA, in possesso di idonei requisiti per
I’affidamento dell’incarico per una durata pari all’intera durata del progetto

CONSIDERATO

che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono
essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

RITENUTO

che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste
attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno
ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede,
conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di
altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno

CONSIDERATO

nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula,
con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di
affidamento ad una risorsa di altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art.
7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di
altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di lavoro autonomo

VISTO

lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale
del presente Decreto

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica

Amministrazione»,




DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di autorizzare ’avvio di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali aventi ad

oggetto:
N. 5 ESPERTI
N.5 TUTOR

per la realizzazione dei seguenti percorsi didattici:

N. 1 REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (FINO A UN MASSIMO DI 2 UNITA”)
COLLABORATORI SCOLASTICI (FINO A UN MASSIMO DI 5 UNITA”)

TITOLO MODULO | ESPERTI | TUTOR | DURATA | DESTINATARI COMPENSI

ORE STUDENTI

SCUOLA

PRIMARIA
LEGGO, COMPRENDO 1 1 20 15 ESPERTO: 70,00 €
E TUTOR : 30,00 €

INVENTO

GIOCO DI PAROLE 1 1 20 17 ESPERTO: 70,00 €
TUTOR : 30,00 €
INSIEME 1 1 20 15 ESPERTO: 70,00 €
MATEMATICAMENTE TUTOR : 30,00 €
NUMERI IN GIOCO L 1 30 15 ESPERTO: 70,00 €
TUTOR : 30,00 €
HAPPY ENGLISH 1 1 20 15 ESPERTO: 70,00 €

TUTOR : 30,00 €




PERSONALE ORGANIZZAZIONE DEI CORSI

UNITA DI PERSONALE | ORE DA ATTRIBUIRE AD | COMPENSO ORARIOL.S.
DA SELEZIONARE OGNI UNITA DI
PERSONALE
REFERENTE ALLA 30 25,55 €
VALUTAZIONE
ASSISTENTI 30 21,17 €
AMMINISTRATIVI (MAX 4
UNITA”)
COLLABORATORI 30 18,25 €
SCOLASTICI (MAX 5
UNITA’)
DICHIARA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= tutti gli importi sono da intendersi lordo stato;
= di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale

del presente Decreto;

= di assumere I’incarico di Responsabile del Progetto in questione ai sensi della legge
n. 241/1990 ed in quanto tale:

= —svolgera tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il
conferimento degli incarichi individuali in oggetto;

= — procedera a pubblicare il presente provvedimento sull’Albo On line, ad
Amministrazione trasparente e al sito web dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Concetta Rita D’ Amico

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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