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OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICHI INDIVIDUALI PERSONALE 

DOCENTE (ESPERTO/ TUTOR/ REFERENTE ALLA VALUTAZIONE) – ATA – 

ESPERTO ESTERNO PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-195 - 

SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE  - CUP  H64D25000360007” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" 

e ss.mm.ii. 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 

166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero 

dell’Istruzione” 

VISTO  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 

VISTO  l’Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus 

(FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito n.176 del 30/08/2023.  

VISTO  il piano 8539 presentato dall’Istituto in data 21/02/2025 

VISTO  la Nota autorizzativa del M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 0057235 del 

15/04/2025 di    approvazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-

195 

VISTO  il Decreto di assunzione in bilancio del finanziamento pari ad  € 29.931,00 

relativo al progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-195 

SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE  - CUP  H64D25000360007, , 

Prot. N. 7352 del 14-05-2025 Delibera n. 32 VERBALE N.3  C.I. DEL 14-05-

2025 

VISTE  le Linee guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la 

realizzazione  del suddetto progetto 

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio   

2025/2028 

VISTA  la delibera n. 69 del verbale n. 7 del Consiglio di istituto del 10/02/2026 con 

la quale è stato approvato il programma annuale 2026; 

VISTA  la delibera n. 59 del Collegio dei docenti del 13/02/2025 di approvazione  del 

progetto 

VISTO  la delibera n. 214 del Consiglio di Istituto del  04/09/2024 di  approvazione 

del progetto 

VISTA  la nomina del RUP prot. n. 2369 del 25/02/2026 

VISTO  il dispositivo dirigenziale, Prot. n. 7725 del 19-05-2025, riguardante le azioni 

di Informazione, comunicazione e pubblicità inerenti all’autorizzazione del 

progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-195 SCUOLA...PIACERE DI 



APPRENDERE  - CUP  H64D25000360007 

 

VISTO 

 

 Il Decreto di avvio della procedura di selezione del personale del progetto 

prot. 2504 del 28/02/2026 

RILEVATA  la necessità di avviare le procedure per l’individuazione di n. 5 ESPERTI, 5 

TUTOR e 1 REFERENTE ALLA VALUTAZIONE tra le figure 

professionali interne all’istituzione scolastica per la realizzazione delle attività 

laboratoriali previste all’interno del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-

195 SCUOLA...PIACERE DI APPRENDERE  - CUP  H64D25000360007 

 

VISTO 

 l’avviso interno di selezione di docenti ESPERTI/ TUTOR/ REFERENTE 

PER LA VALUTAZIONE (prot. N. 2776 del 06/03/2026)  per l'attuazione dei 

laboratori contemplati all'interno del progetto 

RILEVATA  la necessità, nell’ambito del Progetto di cui sopra di avvalersi della 

collaborazione di ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI 

SCOLASTICI, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico 

per una durata pari all’intera durata del progetto 

 

VISTO 

 l’avviso interno di selezione PERSONALE ATA  per l'attuazione dei 

laboratori contemplati all'interno del progetto (prot. N. 3130 del 

11/03/2026) 

 

CONSIDERATA 

 
la necessità di procedere alla valutazione delle domande pervenute in 

relazione alla selezione in oggetto 

 

VISTO 

 il  dispositivo  dirigenziale  di  nomina  della  Commissione esaminatrice per  

la  valutazione  delle  domande pervenute  (prot. n. 3619  del 20/03/2026) 

 

VISTO 

 il  Verbale della commissione (prot. 3650 del 20/03/2026)  relativo  alla 

valutazione delle domande pervenute per la candidatura ai  ruoli richiesti dal 

bando 

 

VISTO 

 il  Verbale conclusivo della commissione relativo  alla valutazione delle 

domande pervenute per la candidatura ai  ruoli richiesti dai bandi (prot. n. 

4204  del  30/03/2026) 

 

VISTA 

 La pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA degli aspiranti 

all’incarico di ESPERTO/ TUTOR/ REFERENTE ALLA 

VALUTAZIONE del PROGETTO ( prot. n. 4206 del 30/03/2026) 

 

VISTA 

 La pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA personale ATA 

( prot. n. 4205 del 30/03/2026) 

 

VISTO 

 l’avviso per la selezione di esperto esterno ( prot. 4813 del 13/04/2026), per 

l'attuazione del MODULO HAPPY ENGLISH 

 

VISTO 

 il dispositivo dirigenziale di nomina della Commissione esaminatrice per 

la valutazione delle domande pervenute da parte di esperti esterni (prot. n. 

5660 del 28/04/2026) 

 

VISTO 

 il Verbale della commissione (prot. 5713 del 29/04/2026) relativo alla 

valutazione delle domande pervenute per la candidatura al ruolo di esperto 

esterno del MODULO HAPPY ENGLISH 

VISTO  Il verbale conclusivo della commissione (prot. 6108 del 06/05/2026) 

 

VISTA 

 La pubblicazione della GRADUATORIA DEFINITIVA degli aspiranti 

all’incarico di ESPERTO ESTERNO (prot. 6109  del 06/05/2026) 

CONSIDERATE  Le accettazioni  all’incarico da parte del personale coinvolto 

 

VISTA 

 la dichiarazione resa dai suddetti ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 

relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di 

conflitto di interessi 

CONSIDERATO  che per i docenti  e il personale ATA che risultano essere dipendenti di questo 

Istituto  si procederà alla stipula  di una Lettera di Incarico 

VISTO  lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente 



parte integrante e sostanziale dello stesso 

 

CONSIDERATO 

 
che per gli esperti esterni si procederà alla stipula di un contratto di 

prestazione d’opera occasionale 

VISTO  
lo schema di contratto di prestazione d’opera occasionale allegato al presente 

Decreto e costituente parte integrante e sostanziale dello stesso 

 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di approvare le graduatorie definitive sopracitate  

 di approvare lo schema della Lettera di Incarico  da intendersi parte integrante e sostanziale del 

presente Decreto 

 di approvare lo schema di contratto di prestazione d’opera occasionale da intendersi parte 

integrante e sostanziale del presente Decreto 

 di conferire gli incarichi individuali avente ad oggetto il ruolo di ESPERTO, TUTOR, 

REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, ESPERTO ESTERNO, ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, COLLABORATORE SCOLASTICO ai sotto indicati docenti interni, 

esperti esterni e personale ATA 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico e il  contratto di prestazione d’opera 

occasionale 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché 

nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa 

vigente. 

 REFERENTE ALLA VALUTAZIONE 

 

SANTA MAZZA 

 

TITOLO MODULO  ESPERTI TUTOR 

LEGGO, COMPRENDO E INVENTO 
MARIA GRANATA SANTA MAZZA 

GIOCO DI PAROLE SANTA MAZZA MARIA GRANATA 

INSIEME MATEMATICAMENTE  SANTA MAZZA MARIA GRANATA 

NUMERI IN GIOCO MARIA GRANATA SANTA MAZZA 

HAPPY ENGLISH ATTARD CRESSIDA 

(ESPERTO ESTERNO) 
CARMELA PERNICIARO 

 

 

 

 



ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

 

 

PLATANIA LOREDANA BARBARA 

AIELLO VITA 

 

 

COLLABORATORI SCOLASTICI 

 

 

DI BELLA ANNA MARIA 

SAMBATARO MARIA RITA 

MUNZONE GIUSEPPA 

CUCE’ ALESSANDRA  

 

Il  Dirigente Scolastico 

                                                                  Dott.ssa Concetta Rita D’Amico 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.  
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